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Premessa
Avendo eseguito a partire dal secondo trimestre le attività proprie dell’Organismo di Vigilanza ai  
sensi  del  Decreto  Legislativo  231/01  ed  in  adempimento  dei  doveri  di  comunicazione  delle 
risultanze, si comunica la seguente relazione riassuntiva delle operazioni di verifica dell’efficienza 
e dell’efficacia del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo e del Codice Etico adottati e 
dell’osservanza dei principi e delle procedure da parte dei destinatari. 
In relazione al primo trimestre non sono presenti rilevazioni da parte dell’Organismo di Vigilanza, 
che ha terminato il proprio incarico riferendo che la Società ha operato correttamente sino tale  
momento.
Il Modello è stato revisionato durante l’ultimo trimestre, contestualmente ad un fase di riesame 
delle procedure presenti allo scopo di formalizzare le modalità di lavoro applicate e ancora non  
tradotte in procedure scritte.  
Le attività sono state svolte tramite periodiche riunioni con la presenza del personale di Direzione 
ed Amministrazione.
Rapporti con la Pubblica Amministrazione
Risultano  attuate  corrette  modalità  operative,  parzialmente  formalizzate,  che  consentono  la 
separazione  dei  ruoli,  il  tracciamento  delle  comunicazioni,  la  conservazione  di  evidenze.  Ciò 
consente  di  contrastare  i  comportamenti  personali  e  dell’ente  che  potenzialmente  possano 
favorire  o  realizzare  le  ipotesi  di  reato  considerate.  Sono  stati  realizzati gli  adempimenti  in 
materia  di  trasparenza indicati  da disposizioni  ANAC,  nonostante le  problematiche di  utilizzo 
dell’apposito applicativo, ed è stato attuato un idoneo sistema di whistleblowing.
Sicurezza sul lavoro 
L’Ente  applica  la  normativa  vigente  (D.Lgs.  81/08)  con  l’operato  di  una  struttura  esterna 
specializzata e redige la relativa documentazione, risulta eseguita la formazione necessaria. 
Protezione della personalità individuale,  la vita e l'incolumità 
La Società si  pone l’obiettivo di  erogare ottimali  servizi  inerenti  la  salute a  favore di  persone 
fisiche ed applica idonee misure di contrasto e controllo focalizzate sulla selezione e sulla gestione 
delle risorse umane e sulla selezione e sull’utilizzo di idonei strumenti e beni. 
Ipotesi di reato a carattere transnazionale
Sono  di  interesse  soltanto  le  ipotesi  di  traffico  di  sostanze  stupefacenti  o  psicotrope  e  di 
immigrazioni clandestine, correttamente affrontate tramite le misure di selezione del personale e 
le procedure relative ad acquisti e selezione dei fornitori.
Gestione contabile e finanziaria
Si conferma la presenza di procedure che consentono la tracciabilità delle operazioni e la verifica 
periodica regolare a consuntivo. 
Conclusioni
Risulta costante l’impegno profuso nel mantenimento di elevati livelli di qualità dei servizi erogati  
e nell’esecuzione degli adempimenti inerenti la gestione interna perseguendo la conformità alla 
normativa vigente.  La Società ha realizzato un adeguato assetto organizzativo, è presente un 
dettagliato  organigramma  con  funzioni,  poteri  e  incarichi  di  responsabilità.  La  gestione  di 
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indirizzo e le modalità di comunicazione fra la proprietà, l’Amministratore Unico e gli esponenti  
dell’area Direzione ed Amministrazione non fanno emergere problematiche o situazioni favorevoli 
alla realizzazione delle fattispecie di reato previste dalla normativa. 
Risulta  realizzato  un  adeguato  assetto  amministrativo  e  contabile,  con  personale  dedicato  e 
servizi  di  strutture  esterne  di  revisione.  Si  assicura  così  il  raggiungimento  degli  obiettivi  di  
economicità (mantenimento delle condizioni di efficacia ed efficienza della gestione), attendibilità 
delle  informazioni  (comunicazione  di  informazioni  attendibili  e  tempestive),  conformità 
(osservanza delle norme e dei regolamenti che caratterizzano il settore operativo).
Dall’attività  svolta  e  dalle  verifiche  effettuate  come  sopra  descritto,  non  sono  emersi  fatti  
censurabili  o violazioni del Modello Organizzativo adottato né atti  o condotte che comportino 
maggiori  rischi  di  realizzazione  dei  reati  previsti  mentre  si  rileva  l'impegno  nel  rispetto  delle 
procedure e nel mantenimento della conformità.
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